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Call for Papers 

Convocatoria de Ponencias 

 

XLIV ASAMBLEA ANUAL DEL CLADEA 

UNIVERSIDAD DEL PACÍFICO 

Campus Guayaquil – Ecuador 

Noviembre 4 -7, 2009 

 

ACADEMIA Y EMPRESA 

CON DESTINO AL DESARROLLO SOSTENIBLE DE 
LATINOAMÉRICA 

 

Los trabajos a ser presentados en CLADEA 2009 podrán estar en los idiomas Español, 
Portugués e Inglés. Para presentación del texto y de las referencias bibliográficas, 
inclusive citas, deben obedecer a las reglas establecidas en el MLA - Modern Language 
Association. Los trabajos serán evaluados por especialistas en cada track, en la 
modalidad “blind review” y las ponencias aceptadas y personalmente presentadas en la 
Asamblea por uno de los autores serán publicadas en las Memorias del Congreso. 

Una selección de los mejores trabajos será publicada en una edición especial de la 
revista ACADEMIA - Revista Latinoamericana de Administración (indexada bajo 
número 382007 por Thomson Reuters en Social Sciences Citation Index, Social 
Scisearch and Journal Citation Reports/Social Sciences Edition). 
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Los trabajos deben ser inéditos  y estar directamente relacionados a uno de los 
siguientes tracks: 

I EDUCACIÓN EN LAS ESCUELAS DE ADMINISTRACIÓN 
II GERENCIA Y ORGANIZACIONES 
III ECONOMÍA PARA EL DESARROLLO 
IV DESARROLLO TECNOLÓGICO 
V CAPITAL SOCIAL Y DESARROLLO DE TALENTOS 
VI DESARROLLO SOSTENIBLE 
VII GLOBALIZACIÓN Y GESTIÓN INTERNACIONAL 
 

I EDUCACIÓN Y GESTIÓN EN LAS ESCUELAS DE 

ADMINISTRACIÓN:  

• Las mejores prácticas de la enseñanza e investigación en los niveles de 

pregrado y posgrado en Administración;  

• Los desafíos del futuro de las Escuelas de Administración;  

• Desarrollo del Cuerpo Docente: Herramientas y experiencias para 

incrementar la efectividad y productividad de los profesores; 

• Sistemas de evaluación de las ejecutorias de los docentes y modelos para 

promocionar y compensar a los profesores;  

• Parámetros éticos dentro de la oferta de las Escuelas de Administración 

• El sostenimiento de ¨Marca y Producto¨ de la Escuela de Administración en 

un mundo globalizado. 

 

II GERENCIA Y ORGANIZACIONES:  

(PRIVADA  O PÚBLICA) 

• Estrategia en organizaciones;  
• Responsabilidad Social Corporativa 
• Gobierno Corporativo;  
• Gestión de Inversiones en mercados emergentes; 
• Instituciones Financieras de control, de desarrollo, de inversión;  
• Comportamiento del Consumidor. 

 

III ECONOMÍA PARA EL DESARROLLO: 
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• Inserción del sector informal en la economía;  
• La organización y los actores de la economía informal en sus interrelaciones 

con el sector formal;  
• Modelos de Micro Finanzas;  
• Micro Emprendedores como sustento del desarrollo;  
• Cadenas Productivas y Asociativas;  
• Generación de Empleo en el Sector Informal; 
• El rol de las Escuelas de Administración en el desarrollo de los sectores 

informales y micro empresariales.  
 

IV DESARROLLO TECNOLÓGICO  

• Impactos socioculturales de los sistemas tecnológicos y de información; 
• Administración de tecnología de la información en las organizaciones;  
• Proceso de toma de decisiones;  
• Impacto de la inserción y no inserción tecnológica en Latinoamérica; 
• El costo social por el avance tecnológico en Latinoamérica;  
• Impacto de las investigaciones en tecnología para el desarrollo; 
• Mecanismos de transferencias tecnológicas. 
 

V CAPITAL SOCIAL 

• Valorización de la realidad social, de individuo o grupo, por medio de 

nuevas metodologías de evaluación de proyectos; 

• Nuevos índices para medir el desarrollo local;  

• La articulación de procesos (valores, normas de confianza y participación) 

con la lógica de los resultados sociales y económicos. 

 

VI DESARROLLO SOSTENIBLE 

• Responsabilidad en el comercio y en la industria;  

• Gestión social y ambiental;  
• Avances en la Agenda 21, de la Conferencia sobre Medio Ambiente y el 

Desarrollo de las NN.UU.;  
• Mayor eficacia y procedimientos limpios en los procesos de producción; 
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• Articulación de las políticas de desarrollo sostenible dentro del marco socio-
territorial local. 

 

VII GLOBALIZACIÓN Y GESTIÓN INTERNACIONAL 

• Integración latinoamericana y globalización;  
• Relaciones con el Asia Pacífico y la Cuenca del Pacífico; 

• Bloques económicos y de comercio;  

• Benchmarking de la integración europea con Latinoamérica; 

• Estrategias para designar e implementar acuerdos bilaterales académicos 
con socios internacionales: modelos, experiencias e innovación;  

• Mecanismos e instrumentos para la implementación de un sistema de 
estandarización de grados y titulaciones académicas. 

 

Los trabajos deberán cumplir con el siguiente formato: 

Tamaño del papel A4(11,69” x 8,27”) 
Editor de texto MS Word para Windows (versión 

2003 o superior) 
Fuente y tamaño Times New Roman, tamaño 12 
Espacio entre líneas Doble (2,0) 
Márgenes: izquierdo, derecho, superior e inferior 1 pulgada 
Títulos Negritas, tamaño 16 y centrado 
Subtítulos Negritas, tamaño 14, espacio 

sencillo y alineados al margen 
izquierdo. 

 

El Texto para ponencia completa 

            No deberán constar nombres de autor(es) 

            La ponencia deberá estar compuesta de las siguientes partes: 

            Resumen (Abstract) máximo 10 líneas en fuente tamaño 10, espacio sencillo  
            3 Palabras-clave (Keywords)  
            Introducción  
            Fundamentos teóricos 
            Objetivos de investigación  
            Metodología  
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            Análisis de datos  
            Resultados  
            Conclusiones  
            Referencias bibliográficas (usar formato MLA)  

            Número de páginas: mínimo 08 (ocho) y máximo 16 (dieciséis), incluyendo 
ilustraciones, bibliografías y notas. 

El Texto para Resumen  

No deberán constar nombres de autor(es) 

El resumen será enviado para apreciación de la adherencia e importancia del tema 
relacionado al track indicado por el autor o autores. El texto del resumen debe tener 
máximo 300 palabras y su contenido requiere que incluya breve introducción, objetivo, 
metodología, resultados y conclusiones 

Formato para envío de ponencias 

En el sitio correspondiente a envío, será solicitado que se registren los siguientes datos 
relativos a autor(es) y ponencia, para luego aceptar el encaminamiento del trabajo. 

            Titulo de la ponencia  
            Nombre del (los) autor (es)  
            Universidad (u Organización) 
            Escuela, Facultad o Departamento  
            Dirección  
            País  
            E-mail/s  
            Teléfono (código país + código ciudad + teléfono)  

Texto 
Resumen; o 
Ponencia completa 

Envío de trabajos 

Las opciones de envío estarán disponibles a partir del 02 de marzo de 2009, en el sitio 
de la Asamblea a ser realizada en la Universidad del Pacifico, Guayaquil – Ecuador, 
cuya dirección es la siguiente:  

http://www.upacifico.edu.ec/CLADEA2009.html  

Fechas importantes 

Fecha de inicio de recepción de resúmenes o ponencias. 02 de marzo, 2009 
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Fecha límite de recepción de resúmenes 05 de junio, 2009 
Fecha  de divulgación de resúmenes seleccionados 30 de Junio, 2009 
Fecha límite de recepción de ponencias 03 de Agosto, 2009 
Fecha de divulgación de ponencias seleccionadas 16 de Septiembre, 2009 

 

Calendario de inscripción 

Fecha limite – precio regular         30 de Septiembre, 2009 

Inscripción extraordinaria              01 de Octubre, 2009 

 


